
Operatori assistenza 

all'attraversamento pedonale
Codice offerta: 41225

  Tipologia Opportunità di lavoro dedicate alle persone con disabilità Opportunità di lavoro

Descrizione
Tempo Libero è una cooperativa sociale operante in Lombardia dal 1987 nell'ambito di servizi 
sociali ed educativi.
Si ricercano per 10 ASSISTENTI ALL'ATTRAVERSAMENTO PEDONALE sostituzioni del 

 presso scuole primarie.personale
COSTITUISCE TITOLO PREFERENZIALE L'APPARTENENZA A CATEGORIE PROTETTE (L.68
/99) CON GRADO SUPERIORE AL 45% o INVALIDI DEL LAVORO CON GRADO INVALIDITA' 
SUPERIORE AL 33%.
La risorsa verrà adibita al  di e in servizio assistenza attraversamento pedonale genitori bambini 

 del comune di Brescia in sostituzione del personale per  prossimità delle scuole primarie 5 ore
alla settimana.
Si richiede:

Disponibilità a lavorare in organizzati  durante la giornata; part time dal orari  su più fasce
lunedì al venerdì (in alcuni casi è previsto anche il sabato mattina)
Buone competenze relazionali
Disponibilità a lavorare in prossimità delle scuole primarie di e  Brescia zone limitrofe
(Centro, Badia, Villaggio Sereno, Casazza, Prealpino, Quartiere 1°Maggio, etc)

Non è richiesta esperienza pregressa.
Tempo determinato, , . part-time  5 ore a settimana

L’annuncio è rivolto ad ambo i sessi (D. Lgs.11 aprile 2006, n.198) e nel rispetto di quanto disposto 
dall’art. 10 del D. Lgs 276/2003.
Il Curriculum deve essere datato e riportare la frase: "Autorizzo il trattamento dei dati personali 
contenuti

.nel mio curriculum vitae ai sensi dell'art.13 del D. Lgs.196/2003 e dell'art.13 GDPR 679/16"
Per candidarsi seguire la procedura guidata nella sezione in basso “invia la tua candidatura”.

Riferimenti azienda



Azienda richiedente: COOPERATIVA SOCIALE TEMPO LIBERO

Scadenza annuncio

Wed Sep 03 14:35:40 CEST 2025
Wed Sep 03 14:35:40 CEST 2025
Wed Sep 03 14:35:40 CEST 2025

Zona
Brescia

Ufficio di riferimento
Centro per l'Impiego Brescia - sede di Viale Bornata
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